PLANO DE TRABALHO

1-DADOS CADASTRAIS:

ENTIDADE: CNPJ:

Lar Fabiano de Cristo 33.948.381/0075-20
Endereco: Telefone/fax:

Rua Luiz Courbassier 3371-1188 / 2427
Nome do Responséavel: Conta Corrente:
Teresinha Vegini 9.511-7 B/Brasil
Endereco: Telefone:

Rua Caxambu, 30, Centro 3371-1490

2 —DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO:
Creche Manutencdo — Assisténcia Social

IDENTIFICACAO:
Atendimento a 120 criancas de 02 a 05 anos de idade em periodo integral e de 60 criancas de 06 a 16 anos de idade
com atividades extra-escolares.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

Manutencdo, atendimento de atividades diarias, aquisicdo de material didatico e higiene pessoal, para atendimento
as criangas de 02 a 05 anos de idade, em regime de semi-internato, sendo um periodo de 08 horas diérias e criangas
de 06 a 16 anos em oficinas criativas e Apoio Escolar, extra-escolares.

3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Meta Etapa Especificacoes UNID. QUANT.

01 01 Recursos financeiros, oriundos da Prefeitura R$ 25.200,00
Municipal de Passa Quatro.

4 — CRONOGRAMA DE APLICACAO

Natureza da Despesa

— Valor R$
Caédigo Especificacdo

01 Custeio de despesas relativas a aquisicdo de material 25.200,00
Didatico, higiene pessoal e manutencéo

Atendimento &s criancas de 02 a 05 de idade e criancas de 06 a 16 anos
de idade, de oficinas criativas.

TOTAL 25.200,00




5 -CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

FEVEREIRO/2013 MARCO/2013 ABRIL/2013 MAIO/2013
4.200,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00
JUNHO/2013 JULHO/2013 AGOSTO/2013 SETEMBRO/2013
2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00
OUTUBRO/2013 NOVEMBRO/2013 DEZEMBRO/2013
2.100,00 2.100,00 2.100,00

6 - DECLARACAO

DECLARO, para os devidos fins, que inexiste débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com Municipio de Passa
Quatro, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdo consignada

no orgamento do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Passa Quatro, 01 de Fevereiro de 2013

Teresinha Vegini

Supervisora

7 - APROVACAO DO MUNICIPIO

Aprovado

Passa Quatro, 01 de Fevereiro de 2013

Paulo José de Almeida Brito
Prefeito Municipal




